Umowa nr
o udzielenie zamowienia na udzielanie swiadczen zdrowotnych

zawarta w dniu .....ccccvcennnenn w Poznaniu, pomiedzy:

Samodzielnym Publicznym Zakladem Opieki Zdrowotnej Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i Administracji w Poznaniu im. prof. Ludwika Bierkowskiego z siedzibg w
Poznaniu ul. Dojazd 34, 60-631 Poznan, wpisanym do Rejestru stowarzyszen, innych
organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji i publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej
pod numerem KRS 0000001840, postugujacym si¢ numerami NIP 7811617330 oraz
REGON 631178710

reprezentowanym przez: Dyrektor Magdalene Kuncewicz

zwanym dalej Szpitalem lub Udzielajacym zamoéwienia lub Szpitalem

zwang dalej Przyjmujacym zamowienie
tacznie zwanymi dalej ,Stronami”, a indywidualnie ,Strona”

§1
Przedmiot umowy

1. Na podstawie niniejszej umowy, zwanej dalej Umowa, Przyjmujacy zamdéwienie zobowigzuje sie
do wykonywania $wiadczen zdrowotnych psychologa w rodzaju Opieka psychiatryczna
i leczenie uzaleznien w zakresie Swiadczenia psychiatryczne ambulatoryjne dla dorostych.

2. Swiadczenia zdrowotne stanowigce przedmiot Umowy, zwane dalej $wiadczeniami
zdrowotnymi, realizowane s w siedzibie Udzielajagcego zamdéwienia w Poradni Zdrowia
Psychicznego zwanej dalej Poradnia.

3. Szczegbtowy zakres $wiadczen stanowigcych przedmiot Umowy okre$lajg akty stanowione przez
Ministra Zdrowia oraz Zarzgdzenie nr 18/2025/DS0OZ Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia
z dnia 17 marca 2025 r. w sprawie okres$lenia warunkéw zawierania i realizacji uméw o
udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej w rodzaju opieka psychiatryczna i leczenie
uzaleznien.

4. 7Z uwagi na statutowe cele i zadania realizowane przez Udzielajacego zaméwienia, jako podmiot
leczniczy utworzony przez Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji, Przyjmujacy
zamOwienie zobowigzuje sie do udzialu w medycznym zabezpieczeniu zadan obronnych
wykonywanych przez Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji zgodnie z Ustawg z dnia 11
marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (t.j. Dz. U.z 2024 r., poz. 228 ze zm.).

§2
Postanowienia ogdlne

1. Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje sie do udzielania $wiadczen zdrowotnych zgodnie
z przepisami prawa powszechnie obowigzujacego, a w szczegdlnosci do przestrzegania
przepisow okreslajgcych prawa pacjenta. Naruszenie praw pacjenta wynikajacych z ustawy z dnia
6 listopada 2008 roku o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (t. j. Dz.U.2024 poz. 581 ze
zm.) stanowi razgce naruszenie postanowien Umowy.

2. Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzuje sie do przestrzegania regulaminéw wewnetrznych,
zarzadzen, procedur, instrukcji, przepisow z zakresu ochrony przeciwpozarowej, przepisow
okreslajgcych zasady bezpieczenstwa i higieny pracy orazinnych wewnetrznych aktéw
normatywnych.

3. Przyjmujacy zaméwienie nie jest uprawniony do pobierania dla siebie jakichkolwiek optat ani
korzysci od pacjentow za Swiadczenia zdrowotne wykonywane w ramach Umowy.

4. Srodki, ktére Udzielajacy zamoéwienia zabezpiecza dla realizacji wynikajacych z Umowy
obowigzkéw Przyjmujgcy zamdéwienie, nie moze wykorzystywac dla innych celéw.



§3
Jakosc¢ swiadczen
Przyjmujacy zamdwienie zobowiazany jest do udzielania $wiadczen zdrowotnych zgodnie
z aktualnym stanem wiedzy medycznej i zasadami etyki zawodowej zachowujgc przy tym
profesjonalny charakter prowadzonej dziatalnosci.

§4
Obowiazki Przyjmujacego zamoéwienie

1. Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzany jest do wspétdziatania z Kierownikiem Zespotu
Poradni Specjalistycznych i Medycyny Pracy, zwanym dalej Kierownikiem Zespotu Poradni
oraz personelem Poradni w sposéb, ktéry zapewni zabezpieczenie prawidtowej realizacji
Swiadczenn zdrowotnych na rzecz pacjentéw Udzielajacego zamoéwienia i prawidtowe
wykonanie uméw zawartych z Narodowym Funduszem Zdrowia i innymi podmiotami.
Kierownik Zespotu Poradni petni nadzér organizacyjny nad realizacjg $wiadczen zdrowotnych
w Poradni oraz koordynuje wykonywanie obowigzkéw przez personel Poradni.

2. Przyjmujacy zaméwienie jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji medycznej pacjentéw
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym w szczegdlnosSci z rozporzadzeniem Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2020 r. w sprawie rodzajéw, zakresu
i wzoréw dokumentacji medycznej oraz sposobu jej przetwarzania w podmiotach

- utworzonych przez ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz.
1957), rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 26 czerwca 2019 r. w sprawie zakresu
niezbednych informacji gromadzonych przez $wiadczeniobiorcéw, szczegétowego sposobu
rejestrowania tych informacji oraz ich przekazywania podmiotom zobowigzanym do
finansowania Swiadczen ze Srodkéw publicznych (t. j. Dz. U. 2022 poz. 434 ze zm),
a takze wszelkimi innymi powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa oraz zgodnie
z wymogami Narodowego Funduszu Zdrowia oraz standardem prowadzenia dokumentacji
w Szpitalu. Zaprawidtowe prowadzenie dokumentacji oraz uchybienia w tym zakresie
Przyjmujacy zamdéwienie ponosi peing odpowiedzialnos¢.

3. Przyjmujacy zamoéwienie zobowiazuje sie realizowaé powierzone zadania w taki sposéb, aby jego
dziatania lub zaniechania oraz podejmowane czynnosci nie spowodowaly po stronie
Udzielajgcego zamdéwienia powstania ryzyka niewykonania lub nienalezytego wykonania uméw
zawartych przez Udzielajgcego zamdéwienia z Narodowym Funduszem Zdrowia oraz innymi
podmiotami.

4. Wszelkie szkolenia, kursy, uprawnienia, zezwolenia niezbedne do wykonywania Umowy,
Przyjmujacy zamdéwienie odbywa i uzyskuje na wlasny koszt i poza czasem realizacji Umowy,
z zastrzezeniem przypadkéw gdy Udzielajgcy zamdéwienia wyrazi zgode na udziat w nich
Przyjmujacego zamdwienie.

5. W zwigzku z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych Przyjmujacy zamdéwienie zobowigzany jest

do:

a) realizacji czynnoSci zwigzanych z uzyskaniem niezbednego dostepu do systemu
informatycznego Szpitala (przed przystgpieniem do realizacji obowigzkéw wynikajgcych
z Umowy) oraz korzystania z tego systemu wedtug okreslonych przez Udzielajacego
zamoOwienia zasad polityki bezpieczenstwa i ochrony danych osobowych, w tym
w szczegolnosci przepiséw Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.
j-Dz.U.z 2019, poz. 1781 z pézn.zm),

b) korzystania z wewnetrznej elektronicznej bazy informacji Szpitala izapoznawania sie
z trescig przekazywanych za jej posrednictwem informacji. Strony zgodnie o$wiadczajg, ze
opublikowanie przez Udzielajgcego zamdéwienia informacji w systemie informatycznym jest
jednoznaczne z tym, Ze informacja ta dotarta do Przyjmujacego zaméwienie w taki sposob,
ze mogt sie zapoznac z jej treScig w najblizszym dniu realizacji Umowy

c) korzystania z elektronicznej komumkaql z Udzielajacym zamdwienia za posredmctwem
okreSlonego przez Udzielajgcego zamoéwienia adresu e-mail: .......cccoovvvivviienciverninnns
Strony zgodnie o o$wiadczajg, Ze w momencie dostarczenia przez Udzielajgcego zamoéwienia
informacji lub oSwiadczenia na wskazany adres e-mail, dotarty one do Przyjmujgcego
zamOwienie w taki sposéb, ze mégl zapoznac sie z ich tre$cig w najblizszym dniu realizacji
Umowy.

7. Przyjmujacy zamowienie jest zobowigzany do udzielania Udzielajagcemu zaméwienia informacji
zwigzanych z wykonywanymi w ramach Umowy obowigzkami,

8. Przyjmujacy zamodwienie jest zobowigzany do wudzialu w zebraniach i szkoleniach
organizowanych przez Udzielajacego zaméwienia w godzinach realizacji przedmiotu Umowy,
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o ile nie bedzie to kolidowalo z realizacjg wynikajacych z niej obowigzkéw - w zakresie
niezbednym do realizacji celéw, ktére stanowig przedmiot Umowy oraz wynikajacych
z warunkéw udzielania przez Szpital $wiadczen zdrowotnych (warunkéw wynikajacych
z przepiséw powszechnie obowigzujacych, z uméw zawartych przez Szpital z Narodowym
Funduszem Zdrowia oraz proceséw akredytacji lub certyfikacji, ktérym Szpital si¢ poddat lub
ktore bedzie realizowat).

§5

Oswiadczenia Przyjmujgcego zamowienie

. Przyjmujacy zamdwienie o$wiadcza, Ze spetnia okre$lone prawem warunki i posiada stosowne

kwalifikacje oraz uprawnienia do udzielania $wiadczen zdrowotnych, ktére wynikajg z przepisow
prawnych powszechnie obowigzujacych oraz wymogi realizacji tych $wiadczen okreslone przez
Narodowy Fundusz Zdrowia.

. Przyjmujacy zaméwienie sktada do Umowy jako Zatacznik nr 1, kopie dokumentéw, ktére

potwierdzajg posiadane przez niego kwalifikacje i uprawnienia do udzielania $wiadczen
zdrowotnych. W sytuacji posiadania przez Udzielajacego zaméwienia kopii dokumentéw
Przyjmujacy zamdéwienie zwolniony jest z obowigzku ich zozenia.

. Przyjmujacy zaméwienie przedstawia zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do

udzielania $wiadczen zdrowotnych.

. Przyjmujacy zaméwienie o$wiadcza, Ze nie jest pozbawiony ani zawieszony w prawach do

wykonywania zawodu na mocy prawomocnego wyroku karnego sadu powszechnego a w chwili
zawierania Umowy nie toczy sie przeciwko niemu w przedmiotowym zakresie Zzadne
postepowanie przygotowawcze.

. W sytuacji utraty chociazby przejsciowej lub czeSciowej uprawnieni do wykonywania Umowy,

Przyjmujacy zaméwienie niezwtocznie zawiadomi o tym Udzielajacego zamdéwienia w formie
pisemne;.

. Przyjmujacy zaméwienie sktada Udzielajagcemu zaméwienia informacje¢ z Krajowego Rejestru

Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art.
189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadajgce tym
przestepstwom czyny zabronione okre$lone w przepisach prawa obcego.

§6

Harmonogram, przerwa w pracy oraz czas udzielania Swiadczen

. Przyjmujagcy zamoéwienie udziela $wiadczen zdrowotnych na podstawie Umowy

w czasie okreSlonym w Harmonogramie, uzgodnionym z Kierownikiem Zespotu Poradni
i pozostatym personelem Poradni, w taki sposéb aby zapewni¢ prawidlowe i niezaktocone
funkcjonowanie Poradni, a w szczeg6lnosci spetnienie wymogéw w zakresie zabezpieczenia
$wiadczen, ktére wynikajg z uméw zawartych przez Udzielajagcego zaméwienie z Narodowym
Funduszem Zdrowia i z innymi podmiotami.

. W sytuacji braku mozliwo$ci uzgodnienia Harmonogramu, ktéry spetniatby wymogi okreslone

w ust. 1 Udzielajacy zamdéwienia jest uprawniony do rozwigzania Umowy bez zachowania
okresu wypowiedzenia.

. Obecno$¢ na terenie Szpitala w celu realizacji Umowy, Przyjmujacy zamoéwienie potwierdza za

pomocy stosowanego przez Udzielajacego zamodwienia systemu rejestracji przybycia
i opuszczenia Szpitala.

. Terminy planowanych nieobecno$ci Przyjmujacy zamoéwienie uzgadnia z Kierownikiem

Zespotu Poradni. W razie zaistnienia zdarzen naglych, ktére uniemozliwig realizacje Umowy,
Przyjmujacy zamoéwienie jest zobowiagzany niezwtocznie powiadomi¢ Kierownika Zespotu
Poradni.

§7

Ubezpieczenie OC i odpowiedzialno$¢ wobec 0séb trzecich

. Przyjmujacy zamdwienie o$wiadcza, Ze posiada zawarta umowe ubezpieczenia

odpowiedzialnosci cywilnej za szkody wyrzadzone przy udzielaniu $wiadczen objetych Umowa
na takich samych zasadach jak okre$lone w rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 22 grudnia
2011 r. w sprawie obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej
$wiadczeniodawcy nie bedgcego podmiotem wykonujacym dziatalno$¢ leczniczg, udzielajgcego
$wiadczen opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2011 r. Nr 293 poz. 1728) i zapewni jej obowigzywanie
przez caly okres obowigzywania Umowy. Kserokopia umowy ubezpieczenia aktualnej w dniu
zawierania niniejszej umowy stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszej umowy.



. Strony ponoszg solidarng odpowiedzialnos$¢ za szkody wyrzadzone w zwigzku z udzielaniem

Swiadczen zdrowotnych na podstawie Umowy. Jezeli szkoda zostala wyrzadzona z winy
Przyjmujacego zamoéwienie, odpowiada on za szkode w pelnej wysokosci, a w przypadku
koniecznosci dokonania wyptaty swiadczenia przez Udzielajacego zamoéwienia przystuguje mu
wobec Przyjmujgcego zamoéwienie roszczenie regresowe do wysoko$ci dokonanej zaptaty.

. Niewywigzanie sie z obowigzku okreslonego w ust. 1 stanowi razgce naruszenie postanowien

Umowy.
§8

Ograniczenia dziatalnosci Przyjmujacego zamowienie

. Przyjmujacy zaméwienie nie jest uprawniony, bez wyrazonej w formie pisemnej zgody

Udzielajgcego zamoéwienia, do przeniesienia praw lub obowigzkéw wynikajgcych z Umowy na
inny podmiot, z zastrzezeniem art. 54 ust. 5 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku
o dziatalnosci lecznicze;j.

. Przyjmujacy zaméwienie nie moze, bez uprzedniej zgody Udzielajgcym zamdwienia

prowadzi¢ na terenie Szpitala badan klinicznych w rozumieniu art. 37a ustawy z dnia
6 wrzesnia 2001 r. -Prawo farmaceutyczne (t. j. Dz. U. 2024 r., poz. 686 ze zm.).

. Przyjmujacy zamoéwienie jest uprawniony do udzielania $wiadczen zdrowotnych na rzecz

innego Swiadczeniodawcy tylko w takim zakresie, w ktérym nie ogranicza to jakosci
i dostepnosci do $wiadczen zdrowotnych stanowigcych przedmiot Umowy. W razie, gdy
udzielanie $wiadczen zdrowotnych na rzecz innego podmiotu spowoduje ograniczenie jakosci
lub dostepnosci do $swiadczen, Udzielajagcy zamoéwienia jest uprawniony do rozwigzania
Umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia.

§9

Liczba swiadczen zdrowotnych

. Udzielajacy zamoéwienia okresla maksymalng warto$¢ $wiadczen, ktore podlegaja rozliczeniu

w danym miesigcu. Informacje te Udzielajacy zamodwienia przekazuje Przyjmujacemu
zamoOwienie.

. Rozliczenie i zaptata z tytutu swiadczen wykonanych ponad warto$ci okres$lone zgodnie z ust.

1 nastapi pod warunkiem otrzymania $Srodkéw z Narodowego Funduszu Zdrowia.

§10
Wynagrodzenie

1. Przyjmujgcemu zamoOwienie przystuguje wynagrodzenie za wykonane $wiadczenia zdrowotne

wedtug nastepujacych zasad:

a) wynagrodzenie stanowi iloczyn warto$ci brutto ceny jednostkowej za punkt
W WYSOKOSCI e zt oraz liczby wykonanych punktéw. Liczba punktéw za
$wiadczenie okreslana jest na podstawie obowigzujgcego zarzgdzenia Prezesa Narodowego
Funduszu Zdrowia w sprawie okreSlenia warunkéw zawierania i realizacji umoéw
w rodzaju opieka psychiatryczna i leczenie uzaleznien,

b) wynagrodzenie przystuguje za $wiadczenia wykonane do poziomu ustalonego limitu -
warto$¢ ogotem podlegajgcych rozliczeniu swiadczen zdrowotnych w danym miesigcu nie
moze by¢ wieksza od wartosci okreslonej przez Udzielajgcego zamoéwienia zgodnie zapisami
§ 9 ust. 1 Umowy, z zastrzezeniem lit. c;

¢) rozliczenia dokonuje sie narastajgco, w ramach danego okresu rozliczeniowego z NFZ,

d) rozliczeniu na podstawie Umowy podlegaja wytacznie $wiadczenia zdrowotne, prawidtowo
opisane w dokumentacji medycznej oraz prawidlowo zakwalifikowane i sprawozdane
w zakresie obowigzkéw wynikajacych z umowy zawartej przez Udzielajacego zamdéwienia
z Narodowym Funduszem Zdrowia oraz zatwierdzone przez Narodowy Fundusz Zdrowia.

Kalkulacji wynagrodzenia zgodnie z § 10 ust. 1 dokonuje Przyjmujacy zamdwienie, po

zamknigciu wszystkich wizyt w miesigcu rozlicZzeniowym, w porozumieniu z Dziatem Analiz

i Rozliczen Swiadczen Medycznych, uwzgledniajgc warto$ci wynikajagce z raportéw

rozliczeniowych i po zweryfikowaniu ich prawidtowosci przez Narodowy Fundusz Zdrowia.

Wynagrodzenie Przyjmujgacego zamdwienie jest ptatne na podstawie faktury, wystawionej przez

Przyjmujgcego zamodwienie w terminie do 5 dnia miesigca nastepujacego po miesigcu

podlegajgcym rozliczeniu.

Zaptata wynagrodzenia nastgpi w terminie 21 dni od dnia doreczenia Udzielajgcemu

zamoéwienia prawidtowo wystawionej faktury na rachunek w niej wskazany.
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Przyjmujgcy zamdwienie samodzielnie odprowadza naleznosci z tytutu podatkéw, sktadek na
ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne oraz innych zobowigzan o charakterze publicznoprawnym
zwigzanych z wykonywaniem ustlug bedacych przedmiotem Umowy. Strony zgodnie
o$wiadczajg, iz realizacja postanowien Umowy przez Przyjmujacego zamoéwienie nie jest
$wiadczeniem pracy w ramach stosunku pracy.

Wynagrodzenie ustalone zgodnie z niniejszym paragrafem (§ 10) wyczerpuje cato$¢ roszczen
Przyjmujgcego zamdwienie z tytutu wykonania Umowy.

Ustala sie maksymalng warto$¢ zobowigzania Udzielajgcego zamdwienia z tytutu realizacji
niniejszej umowy na kwote......c.ccoceoenee. . Przyjmujacemu zamoéwienie przystuguje
wynagrodzenie wylacznie z tytutu wykonanych $wiadczen i nie bedzie kierowal do
Udzielajgcego zamowienia zadnych roszczen w przypadku gdy warto$¢ wykonanych $wiadczen
bedzie nizsza od maksymalnej kwoty zobowigzania.

§11
Obowiazki Udzielajacego zamodwienia oraz warunki udostepniania zasobow

. Udzielajacy zamo6wienia zobowigzuje sie do:

a) zapewnienia Przyjmujagcemu zaméwienie dostepu do dokumentacji medycznej pacjentéw,
ktérym udzielane sg swiadczenia zdrowotne;

b) zapewnienia wspoétpracy personelu medycznego zatrudnionego w Poradni przez
Udzielajgcego zaméwienia w zakresie niezbednym dla prawidtowej realizacji Umowy.

Udzielajgcy zamdwienia jest zobowigzany do zapewnienia Przyjmujagcemu zamdwienie

dostepnosci do sprzetu, aparatury i pomieszczen w takim zakresie jaki wynika z warunkéw

udzielania $wiadczenn zdrowotnych finansowanych ze $rodkéw publicznych na podstawie

umowy zawartej z Narodowym Funduszem Zdrowia.

. Przyjmujacy zamdwienie os$wiadcza, ze zna zasady uzytkowania aparatury i sprzetu

niezbednego do wykonywania Umowy, zobowigzuje sie go uzywac z nalezyta starannoscia
i w sposéb odpowiadajacy ich wtasciwosciom i przeznaczeniu, zgodnie z instrukcjami obstugi
i przepisami BHP.

Udzielajacy zamdwienia zobowigzuje sie do zapewnienia odpowiedniego stanu sanitarnego
i czystosci pomieszczen przeznaczonych do wykonywania przez Przyjmujgcego zaméwienie
$wiadczen zdrowotnych.

Przyjmujacy zamodwienie odpowiada za szkody w aparaturze i sprzecie udostepnionym
mu przez Udzielajgcego zamo6wienia, chyba Ze szkoda nie wynika z jego winy. Przyjmujacy
zamoOwienie nie odpowiada za zuzycie sprzetu bedace wynikiem jego prawidlowego
uzywania.

§12
Czas obowigzywania i wypowiedzenie umowy

. Umowa zostaje zawarta na okres od dnia 1 listopada 2025 r. do dnia 31 pazdziernika 2027 r.
. Umowa moze by¢ rozwigzana w kazdym czasie na mocy porozumienia Stron.
. Umowa moze zosta¢ rozwigzana za wypowiedzeniem przez kazda ze Stron, bez podawania

przyczyn uzasadniajgcych wypowiedzenie, z zachowaniem jednomiesiecznego okresu

wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

Udzielajagcy zamowienia moze rozwigza¢ Umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia

w przypadku razgcego naruszenia przez Przyjmujacego zamowienie postanowien Umowy.

Przez razgce naruszenie postanowienn Umowy Strony rozumieja w szczeg6lnosci nastepujace

przypadki:

a) Przyjmujacy zamodwienie utraci uprawnienia do wykonywania zawodu lub udzielania
$wiadczen zdrowotnych, cho¢by utrata byta przejsciowa lub czesciowa,

b) Przyjmujacy zamoéwienie naruszy zasady etyki zawodowej lub przepisy okreslajace prawa
pacjenta,

¢) Przyjmujacy zamdwienie wykonuje Umowe niezgodnie ze standardami postepowania
diagnostycznego i terapeutycznego,

d) Przyjmujgcy zamdwienie nie wykonuje nalezycie obowigzku prowadzenia dokumentacji
medycznej,

e) Przyjmujacy zamdwienie nie przestrzega przepiséw powszechnie obowiazujacych lub
wiasciwych dla przedmiotu Umowy zarzadzen Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia, lub
aktéw wewnetrznych obowigzujacych w Szpitalu, ,

f) Przyjmujacy zamoéwienie nie przystapi do realizacji Umowy badZ zaprzestanie udzielania
$Swiadczen zdrowotnych,
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g) Przyjmujacy zaméwienie w jakimkolwiek zakresie naruszy obowigzek posiadania
w okresie obowigzywania Umowy ubezpieczenia odpowiedzialnoéci cywilnej, o ktérym
mowaw § 7,

h) Przyjmujacy zamoéwienie przeniesie przystugujgce mu prawa i obowigzki wynikajace
z Umowy na osoby trzecie bez uzyskania zgody Udzielajgcego zamoéwienia,

i) Przyjmujacy zaméwienie odmoéwi poddania sie badaniu krwi na zawarto$¢ alkoholu lub
$Srodkéw odurzajgcych, gdy zachodzi podejrzenie ich uzycia,

j) Przyjmujacy zamowienie nie zapewni wspoétdziatania w realizacji procesu leczenia
pacjentoéw w sposob, ktory gwarantuje prawidtowe wywigzywanie sie przez Udzielajacego
zamdwienia ze spoczywajgcych na nim obowigzkéw, wynikajacych z zawartych przez niego
umow (w szczeg6lnosci z Narodowym Funduszem Zdrowia),

k) Przyjmujacy zaméwienie pobierze od pacjenta optate za Swiadczenie zdrowotne udzielone
na podstawie Umowy lub przyjmie od pacjenta lub cztonka jego rodziny korzys¢ majatkowa
w zwigzku z wykonywaniem Umowy.

. Przyjmujacy zaméwienie moze rozwigza¢ Umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia

w przypadku razacego naruszenia postanowien Umowy przez Udzielajagcego zamoéwienia.

Przez razace naruszenie postanowienn Umowy Strony rozumiejg nastepujace przypadki:

a) Udzielajacy zamoéwienia pozostaje w zwloce z zaptata wynagrodzenia Przyjmujacego
zamOwienie przez okres co najmniej dwdch miesiecy,

b) Udzielajacy zamoéwienia nie udostepni Przyjmujacemu zamdéwienie okreslonych Umowa
zasobdéw niezbednych dla jej realizacji, obowigzek udostepnienia lub dostarczenia ktérych
spoczywa na Udzielajgcym zamdwienia, pomimo dwukrotnego, pisemnego wezwania do
ich zapewnienia.

§13
Obowiagzek poddania sie kontroli

. Przyjmujacy zamoéwienie o$wiadcza, ze uznaje prawo Narodowego Funduszu Zdrowia do

przeprowadzenia kontroli realizacji Umowy na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 27
sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych,
w zakresie wynikajagcym z umowy zawartej pomiedzy Udzielajgcym zamdwienia
i Narodowym Funduszem Zdrowia, a takze kontroli ze strony innych uprawnionych organéw
i podmiotéw, na warunkach okreslonych w tresci obowigzujacych przepiséw prawnych oraz
zawartych przez Udzielajacego zaméwienia umoéw.

. Udzielajacy zamdéwienia zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania Przyjmujgcego

zamOwienie o planowanej badz rozpoczetej kontroli, dotyczgcej zakresu Umowy. Przyjmujgcy
zamoOwienie ma prawo i obowigzek aktywnego uczestnictwa w tej kontroli.

. Udzielajagcy zamoéwienia zastrzega sobie prawo kontroli sposobu wykonywania przez

Przyjmujacego zamoéwienie Umowy, w szczegdlnosci w zakresie:
a)liczby udzielonych swiadczen,
b)prawidtowosci prowadzenia i kompletnosci wymaganej dokumentacji medycznej oraz
sprawozdawczo rozliczeniowej,
c)respektowania przyjetych procedur medycznych, a takze wewnetrznych procedur
postepowania,
d)realizacji $wiadczen zdrowotnych zgodnie z umowg jaka Udzielajgcy zamdwienia zawart
z Narodowym Funduszem Zdrowia,
e)jakosci udzielanych $wiadczen zdrowotnych,
f) terminowosci realizacji zalecen pokontrolnych,
g)gospodarowania mieniem Szpitala,
h)respektowania praw pacjenta i obowigzujacych przepiséw.

§14
Kary umowne

. W przypadku, gdy w zwigzku z realizacjg obowigzkéw wynikajacych z Umowy Przyjmujacy

zamoOwienie poprzez swoje dziatania lub zaniechania naruszy obowigzki umowne, Udzielajacy
zamOwienia moze zobowigzac go do zaptaty kary umownej w wysokosci 15% wynagrodzenia
jakie mu przystuguje z ostatniej wymagalnej faktury za pierwsze zdarzenie. Kazde nastepne
naruszenie opisane w zdaniu poprzednim skutkowa¢ moze natozeniem kary umowne;j
w wysokosci 30% wynagrodzenia jakie mu przystuguje z ostatniej wymagalnej faktury.
W przypadku trzeciego zdarzenia Udzielajacy zamoéwienia jest uprawniony réwniez do
rozwigzania Umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia.
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. W przypadku natozenia przez Narodowy Fundusz Zdrowia kary umownej na Udzielajacego
zamoOwienia, Udzielajacy zaméwienia moze zada¢ zwrotu tej kary, o ile podstawe do jej
natozenia stanowily przyczyny lezace po stronie Przyjmujacego zamoéwienie. Powyzsze
znajduje odpowiednie zastosowanie w przypadku natoZenia przez Narodowy Fundusz
Zdrowia na Udzielajgcego zamdwienia obowigzku zwrotu juz wyptaconych srodkéw z tytutu
udzielonych $wiadczen zdrowotnych.

. Zadanie zwrotu uiszczonej kary lub zwréconych $rodkéw od Przyjmujacego zaméwienie moze
nastapi¢ po wykorzystaniu przez Udzielajacego zaméwienia przystugujacych mu Srodkéw
odwotlawczych przewidzianych w ustawie o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkéw publicznych. Strony zobowiazuja sie do wspétpracy we wszelkich dziataniach
zmierzajacych do anulowania lub zmniejszenia wysokosci kary lub zobowigzania do zwrotu
$rodkéw.

. Przyjmujacy zamoéwienie ma obowigzek zastosowania sie do zalecen pokontrolnych
Udzielajgcego zamo6wienia i podmiotéw kontrolujacych Udzielajgcego zaméwienia.

. Natozenie na Przyjmujgcego zaméwienie kar umownych lub obowigzku zwrotu $rodkéw, o
ktérych mowa w ust. 2 powyzej, nie wyklucza dochodzenia od niego odszkodowania na
zasadach ogélnych za szkode w wysokosci przewyzszajacej wysoko$¢ kar umownych lub tych
$rodkow.

. Udzielajacy zamo6wienia, w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1- 2 oraz w kazdym przypadku
poniesienia szkody, za ktéra odpowiedzialno$¢ ponosi Przyjmujacy zamdwienie, zastrzega
sobie prawo do potrgcenia kar umownych lub warto$ci poniesionej szkody z wynagrodzenia
przystugujacego Przyjmujacemu zaméwienie z tytutu realizacji obowigzkéw wynikajgcych
z Umowy - na co Przyjmujgcy zaméwienie wyraza zgode.

§15
Tajemnica stuzbowa i zawodowa
. Zadna ze Stron nie moze ujawni¢ tresci Umowy osobom trzecim bez zgody drugiej Strony,
z wylaczeniem sytuacji, gdy obowiazek ten wynika z przepiséw prawa powszechnie
obowigzujgcego, albo z prawomocnego orzeczenia sadu lub organu administracji, a takze
w zwigzKu z korzystaniem przez Strone z pomocy prawnej.
. Przyjmujgcy zaméwienie zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy informacji
organizacyjnych oraz wszelkich innych ustalen dotyczacych Udzielajgcego zamodwienia,
niepodanych przez niego do wiadomosci publicznej.

§16
Ochrona danych osobowych
. Przyjmujgcy zamoéwienie zobowiazuje sie do przestrzegania przepiséw wynikajacych
z rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony danych oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 /WE.
. Przyjmujgcy zamdwienie o$wiadcza, ze bedzie stosowal si¢ do procedur wewngtrznych
dotyczacych polityki bezpieczenistwa oraz przetwarzania i ochrony danych osobowych.
. Przyjmujacy zaméwienie zostaje uprawniony przetwarzania danych osobowych, tylko
w zakresie niezbednym dla prawidtowej realizacji Umowy.
. Przyjmujacy zaméwienie o$wiadcza, ze Udzielajacy zaméwienia przedstawit mu swoja
klauzule informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych.

§17

Spory, roszczenia oséb trzecich
. W przypadku wystapienia jakichkolwiek sporéw zwigzanych z realizacja Umowy Strony beda
dazy¢ do polubownego ich zakonczenia w tym do podjecia negocjacji/mediacji.
. Jezeli Stronom nie uda sie wypracowa¢ ugodowego stanowiska, poddaja one wynikty spor pod
rozstrzygniecie sgdu, wlasciwego dla siedziby Udzielajgcego zaméwienia.
. Jezeli osoba trzecia skieruje jakiekolwiek roszczenie w stosunku do ktérejkolwiek ze Stron
w zwigzku z wykonywaniem Umowy, druga Strona zobowiazuje si¢ do udzielenia tej Stronie
wszelkiej dopuszczalnej przepisami prawa w celu rozwigzania zaistniatego sporu.
. Obowigzek okres$lony w ust. 3:
a) obejmuje w szczeg6lnosci udzielanie wszelkich niezbednych informacji i wyjasnien,
b)nie obejmuje pokrywania kosztéw drugiej Strony, zwigzanych z ochrong przed

roszczeniami, w szczegdlnosci kosztéw udzielonej drugiej Stronie pomocy prawnej,



c)trwa takze po zakonczeniu obowigzywania Umowy.

§18
Zmiany Umowy i klauzula salwatoryjna

1. Jezeli ktorekolwiek z postanowien Umowy okaze sie nieskuteczne lub niezgodne
z obowigzujacymi przepisami, Strony zobowigzujg sie ustanowi¢ w jego miejsce nowe
postanowienie umowne, jak najlepiej odzwierciedlajace pierwotny zamiar Stron, w terminie
do 30 dni od dnia stwierdzenia nieskutecznos$ci lub niezgodnosci z prawem danego
postanowienia umownego.

2. W przypadku zmiany obowigzujacych przepiséw w zakresie udzielania $wiadczen opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych, Strony zobowigzujg sie do
przeprowadzenia negocjacji w przedmiocie dostosowania postanowien Umowy do nowych
przepiséw w terminie takim, aby podpisanie ewentualnego aneksu do umowy nastgpito przed
wejsciem w zycie nowych przepisow.

3. Strony ustalajg, ze umowa moze by¢ renegocjowana jezeli zaistniejg okolicznosci, ktérych nie
mozna bylo przewidzie¢ w momencie jej zawierania, w szczegdlnos$ci w przypadku zmian
w warunkach kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia albo zmiany profilu lub zakresu
dziatalno$ci Udzielajgcego zamoéwienia.

§19
Postanowienia koncowe

1. Wszelkie zmiany oraz rozwiagzanie Umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

2. Strony zawiadamiajq sie o zmianie adreséw korespondencyjnych. Korespondencje wystang na
dotychczas znany adres korespondencyjny jednej ze Stron uznaje sie za prawidlowo
doreczona.

3. Wszelkie ustalenia miedzy Stronami, poczynione przed data zawarcia Umowy zachowujg
wazno$¢ tylko w przypadku, gdy zostaty wigczone do Umowy.

4. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
Stron.

Udzielajacy zamoéwienia Przyjmujacy zaméwienie

Zataczniki:
1) dokumentacja potwierdzajaca kwalifikacje i uprawnienia,
2) polisa OC




